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Poročilo ravnatelja o realizaciji Letnega delovnega načrta Srednje gostinske in turistične šole 

Radovljica 2023/2024  

 

Letni delovni načrt 2023/2024 je bil predstavljen strokovnim delavcem/učiteljskemu zboru na 

prvi pedagoški konferenci, Svetu staršev in Svetu šole v začetku oktobra 2023. Svet šole ga je 

potrdil oktobra 2023.  

 

S šolskim letom 2023/2024 smo pričeli 1. septembra in ga zaključili 24. junija 2024. Urnik 

smo sestavili tako, da smo imeli celo leto pouk v dopoldanskem času, z dvema glavnima 

odmoroma, namenjenima malici. Podelitev spričeval, priznanj in pohval za zaključne letnike 

je bila 22. maja 2024, za vse ostale letnike pa 24. junija 2024. Seznanitev z rezultati 

spomladanskega roka poklicne mature je bila 4. julija 2024, seznanitev z uspehom na 

zaključnem izpitu pa 21. junija 2024.  

 

Pedagoško delo je bilo usmerjeno na vodenje pedagoških in ocenjevalnih konferenc, 

usmerjanje ter usklajevanje dela aktivov, sodelovanje pri urejanju elektronske redovalnice in 

dnevnika, hospitacije in letne razgovore, spremljanje dela svetovalne službe, vodenje 

sestankov strokovnih skupin za dijake s posebnimi potrebami, spremljanje dijakov s statusom 

tujca in šolske dijaške skupnosti ter druge naloge v skladu z zakoni in predpisi. Skrbeli smo za 

kakovostno izvajanje vzgojno-izobraževalnega dela v šoli in v spletnih učilnicah.  

 

Veliko skrb smo posvečali tudi dobremu sodelovanju s starši. Vodstvo šole je skupaj s 

svetovalno službo, učitelji in razredniki svetovalo dijakom in staršem na področju učenja in 

vzgoje ter pomagalo pri reševanju določenih težav.  

 

Razredniki so izvedli najmanj dva roditeljska sestanka, na katerih so obveščali starše o uspehu 

dijakov ter o aktivnostih za uspešen zaključek šolskega leta. Skupne govorilne ure smo imeli 

vsak prvi četrtek v mesecu od 17.00 do 18.00 ter redne tedenske govorilne ure, ki so bile v 

dopoldanskem času, le-te so potekale v šoli in/ali na daljavo.  

 

Delovne naloge šolske svetovalne službe so bile oblikovane na osnovi smernic šolskega 

svetovalnega dela, novosti s področja srednjega šolstva ter nalog šole. Opravljenih je bilo 

veliko razgovorov in svetovanj s posameznimi dijaki in starši.  

 

 

 

 

ravnatelj SGTŠ Radovljica 
mag. Ivan Damjan Mašič 
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1. POROČILO O REALIZACIJI VZGOJNO-IZOBRAŽEVALNEGA DELA 

V ŠOLSKEM LETU 2023/24 
 

 

1.1. Vpis v šolskem letu 2023/2024 

 

Razpis za vpis v 1. letnik izobraževanja za šolsko leto 2023/24 je bil objavljen 16. januarja 2023 

na spletnih straneh Ministrstva za vzgojo in izobraževanje (MVI). Razpisali smo dva oddelka 

za program gastronomske in hotelske storitve (52 prostih mest za novince) in dva oddelka za 

program gastronomija in turizem (56 prostih mest za novince) ter dva oddelka za program 

kozmetični tehnik (56 prostih mest za novince). Poleg teh izobraževalnih programov za 

kandidate z zaključeno osnovnošolsko obveznostjo oz. nižjim poklicnim izobraževanjem smo 

razpisali še en oddelek poklicno-tehniškega izobraževanja za program gastronomija (28 prostih 

mest za novince), v katerega so se lahko vpisali kandidati, ki so že zaključili srednje poklicno 

izobraževanje ter pridobili poklic gastronom-hotelir, kuhar, natakar, kuhar-natakar ter oskrbnik, 

kmetovalka-gospodinja, pek, slaščičar in slaščičar-konditor.  

 

Informativna dneva smo v skladu s šolskim koledarjem organizirali 17. in 18. 2. 2023. Šolo, 

dijaški dom in izobraževalne programe smo predstavili v dveh delih. Prvi del je potekal v šolski 

telovadnici, kjer so bodoči dijaki izvedeli informacije, ki so skupne vsem izobraževalnim 

programom, drugi del pa je potekal v strokovnih učilnicah glede na posamezen izobraževalni 

program. Na informativnem dnevu so se nam pridružili zunanji strokovni delavci z vseh 

področij, ki jih izobražujemo. Informativna dneva sta bila zelo dobro obiskana.  

 

Za vpis v SPI-program gastronomske in hotelske storitve smo do roka za vpis, 24. 4. 2024, 

prejeli le 29 prijav. Za vpis v SSI-program gastronomija in turizem pa smo prejeli 38 prijav, za 

SSI-program kozmetični tehnik pa je bilo prijav 69, tako da smo morali MVI zaprositi za 

omejitev vpisa. Do konca avgusta se je število prijavljenih in vpisanih še nekoliko povečalo, 

saj so se vpisali tudi dijaki, ki so že obiskovali 1. letnik na drugih srednjih šolah in niso bili 

uspešni, pa so se prešolali na našo šolo, nekaj pa je bilo tudi ponavljalcev. V program poklicno-

tehniškega izobraževanja smo po roku za prenos prijav (do 1. 6. 2023) prejeli 21 prijav, zato 

smo tudi v tem programu lahko sprejeli vse dijake.  

 

Pri oblikovanju oddelkov smo upoštevali normative, ki jih določa Pravilnik o normativih in 

standardih za izvajanje izobraževalnih programov in vzgojnega programa na področju 

srednjega šolstva (Ur. list RS, št. 62/10, 99/10, 47/17, 30/18, 16/21, 178/21 in 74/23). Šolsko 

leto 2023/24 smo pričeli z 19 oddelki, ki v skladu z normativi predstavljajo 17 oddelkov in 2 

skupini.  

 

Šolsko leto 2023/24 smo začeli s šestimi oddelki prvih letnikov ter z enim oddelkom 1. letnika 

poklicno-tehniškega izobraževanja. V prvih letnikih je bilo ob začetku šolskega leta skupno 

vpisanih več dijakov kot lani – skupaj 193 dijakov (lani 182) – všteti so tudi dijaki 1. letnika 

PTI. Zelo smo zadovoljni, da sta oba oddelka na programu gastronomija in turizem polno 

zasedena, še vedno pa je zaskrbljujoče stanje na programu gastronomske in hotelske storitve. 

V promocijo poklicev še vedno vlagamo veliko truda in energije in poskušamo dvigniti 

zanimanje za gostinsko-turistične poklice. 
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Število dijakov 1. letnikov v šolskem letu 2023/24: 

 

 

 

Vpisni postopek je potekal v skladu z rokovnikom za vpis učencev v srednje šole za šolsko leto 

2023/2024 oziroma v skladu z razpisom za vpis za šolsko leto 2023/2024. Vpis je računalniško 

podprto vodila šolska svetovalna služba v sodelovanju z vodstvom šole in MVI. Razporeditev 

v programe, letnike, oddelke in skupine je potekala v skladu z LDN, navodili MVI, normativi 

in standardi. V šolskem letu 2023/2024 smo imeli 15. 9. 2023 skupno 466 vpisanih dijakov. 

Program – poklic 
Število 

oddelkov 

Število 

skupin 

Dijaki 

Vsi Ponavljavci 

SPI: gastronom-hotelir 1 1 45 5 

SSI: gastronomsko-turistični 

tehnik 
2 

 
63 3 

SSI: kozmetični tehnik 2  60 2 

Skupaj 5 1 168 10 

PTI: gastronomsko-turistični 

tehnik  
1 

 
25 1 

Skupaj 6 1 193 11 
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Preglednica vpisanih po programih oz. poklicih in letnikih 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V šolskem letu 2023/24 je bilo 12 dijakov vpisanih pogojno, ker niso izpolnili vseh obveznosti 

za nižji letnik (po en predmetni izpit in/ali PUD).  

 

V šolskem letu 2023/24 je bil osip dijakov podoben kot v preteklih letih, izobraževanje je po 

15. 9. 2023 prekinilo 19 dijakov. Vseh 19 dijakov se je v soglasju s starši izpisalo iz šole, in 

sicer se jih je 9 izpisalo iz 1. letnika (4 iz SSI-programa in 5 iz SPI-programa); 1 dijak se je 

izpisal iz 2. letnika SPI-programa, 2 dijaka sta se izpisala iz 3. letnika SPI-programa, 1 dijak iz 

4. letnika SSI-programa, kar 5 dijakov se je izpisalo iz 1. letnika PTI-programa in 1 dijak iz 2. 

letnika PTI-programa.  

 

Poklic Letnik – oddelek – smer Število dijakov 

Gastronomsko–turistični 

tehnik 

1. a GT 32 

1. b GT 31 

2. a GT – turizem 27 

2. b GT – turizem 12 

       GT – gostinstvo 18 

3. a GT – turizem 23 

3. b GT – gostinstvo 12 

4. a GT – turizem 22 

4. b GT – turizem 11 

      GT – gostinstvo 7 

Skupaj 195 

Kozmetični tehnik 

1. e KT 30 

1. g KT 30 

2. e KT 28 

2. g KT 25 

3. e KT 22 

Skupaj 135 

Gastronom-hotelir 

1. c GH 29 

1. d GH 16 

2. c GH – kuharstvo 13 

      GH – strežba 7 

3. c GH – kuharstvo 16 

       GH – strežba 8 

Skupaj 89 

Gastronomski tehnik 

1. GAT 25 

2. GAT 22 

Skupaj 47 

 466 



 7 

V šolskem letu 2023/24 smo izvedli 5 notranjih preusmeritev – trije dijaki so se preusmerili 

iz 2. letnika SSI-progama v 2. letnik SPI-programa, prav tako tudi 1 dijak iz 1. letnika; 1 

dijakinja 1. letnika pa se je prepisala iz programa gastronomsko-turistični tehnik v program 

kozmetični tehnik. 

 

Kar 12 dijakov smo med šolskim letom sprejeli iz drugih šol oziroma iz drugih izobraževalnih 

programov – 9 dijakov v 1. letnik (8 dijakov v SSI-program in 1 dijak v SPI-program); 2 dijaka 

v 2. letnik (po eden v SPI- in SSI-program), ena dijakinja pa se je prešolala v 3. letnik programa 

kozmetični tehnik iz ljubljanske srednje šole. 

 

Ob koncu šolskega leta 2023/24 smo torej imeli na šoli 7 dijakov manj kot ob začetku šolskega 

leta – izpisalo se je 19 dijakov, 12 pa se jih je na novo vključilo med šolskim letom.  

 

1.2. Vzgojna skupina v dijaškem domu 
 

V Dijaški dom Bled je bilo sprejetih 33 dijakov (17 dijakov, 16 dijakinj).  

 

Število dijakov glede na letnik:       

1. letnik: 12,   

2. letnik: 6,   

3. letnik: 7,  

4. letnik: 4, 

1. letnik GT (PTI): 3,  

2. letnik GT (PTI): 1. 

 

Dijaki, ki so bivali v dijaškem domu, so iz naslednjih občin:  

- Tolmin: 5, 

- Bovec: 4,  

- Gorenja vas – Poljane, Zagreb: 3,  

- Idrija, Koper, Postojna: po 2, 

- Brda, Cerkno, Ilirska Bistrica, Izola, Jezersko, Ljubljana, Medvode, Nova Gorica, Škofja 

Loka, Vodice, Vrhnika, Železniki: po 1.  

 

Dijaki in dijakinje so bili organizirani v eno nadnormativno vzgojno skupino, ki jo je vodila 

vzgojiteljica Lilijana Gabrič Hvasti. 
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1.3. Realizacija učnega uspeha  

 

V tabeli so prikazani deleži dijakov po oddelkih, ki so bili ob koncu posameznega 

ocenjevalnega obdobja ocenjeni pozitivno (ostali niso dosegli minimalnih standardov znanja –

imeli so negativno oceno ali pa niso pridobili nobene ocene pri enem ali več predmetih oziroma 

modulih). 

 

Obdobje 

Razred 

1. ocenj. obdobje 

15. 1. 2024 

 

2. ocenj. obdobje – 

konec pouka 

22. 5., 24. 6. 2024 

konec šol. leta 

27. 8. 2024 

število 

vseh 
% pozit. 

število 

vseh 
% pozit. 

število 

vseh  
% pozit. 

1. a GT 32 31 32 44 32 78 

1. b GT 31 19 32 31 32 69 

1. c GH 28 18 26 27 26 42 

1. d GH 16 25 16 31 16 63 

1. e KT 30 37 31 55 31 90 

1. g KT 30 67 31 81 31 94 

Skupaj 167 33 168 46 168 74 

2. a GT 28 39 28 43 28 79 

2. b GT  30 33 27 44 27 96 

2. c GH  20 15 23 35 23 83 

2. e KT  28 39 28 54 28 64 

2. g KT  25 28 25 40 25 64 

Skupaj 131 31 131 48 131 77 

3. a GT  23 39 23 65 23 83 

3. b GT 12 25 12 67 12 75 

3. c GH  24 77 23 86 23 86 

3. e KT 23 74 23 91 23 96 

Skupaj 82 54 81 77 80 85 

4. a GT  22 46 22 86 22 96 

4. b GT  18 6 18 82 17 88 

1. GAT 23 30 20 45 20 85 

Skupaj 63 27 60 71 59 90 

2. GAT 21 5 21 76 21 86 

Skupaj 21 5 21 76 21 86 

SKUPAJ 464 30 461 64 459 82 

(*) Oddelek 3. c GH (24 dijakov) je drugo polovico šolskega leta na praktičnem uposabljanju pri delodajalcu. 

 

Ob koncu pouka v šolskem letu 2023/24 je bilo skupaj 200 dijakov (43 %), ki niso dosegli 

minimalnih standardov znanja pri enem ali več predmetih, programskih enotah ali modulih in 
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so imeli zaključeno negativno oceno ali pa so bili neocenjeni. Od teh je bilo kar 77 takšnih, ki 

so bili neuspešni pri več kot treh predmetih in niso mogli opravljati dopolnilnih oziroma 

predmetnih izpitov. Neuspešni dijaki, ki so imeli enega, dva ali tri popravne izpite (skupaj 123 

dijakov), so v junijskih in avgustovskih izpitnih rokih opravljali dopolnilne oziroma popravne 

izpite (največ iz matematike). Od teh 123 dijakov jih je 106 uspešno opravilo vse popravne 

izpite (86 %) in so napredovali v višji letnik v šolskem letu 2024/25; 10 dijakov, ki zaradi 

utemeljenih razlogov niso uspešno opravili enega ali dveh popravnih izpitov, so napredovali 

pogojno; pogojno je napredovalo tudi 5 dijakov, ki morajo zaradi prešolanja opravljati 

diferencialne izpite. 

 

Analiza uspešnosti glede na splošni učni uspeh po oddelkih 

                                                                                         Ocenjevalna konferenca: 27. 8. 2024 

Oddelek VSI 
Pozitivni 

dijaki 
odličen prav dober dober zadosten neuspešni 

1. a GT 32 25 - 4 20 1 7 

1. b GT 32 22 - - 20 2 10 

1. c GH 26 11 - 1 9 1 15 

1. d GH 16 10 - 2 4 4 6 

1. e KT 31 28 1 7 15 5 3 

1. g KT 31 29 - 10 16 3 2 

Skupaj 168 125 1 24 84 16 43 

2. a GT  28 22 - 5 14 3 6 

2. b GT  27 26 1 5 10 10 1 

2. c GH  23 19 1 2 13 3 4 

2. e KT 28 18 - 6 10 2 10 

2. g KT 25 16 2 3 7 4 9 

Skupaj 131 101 4 21 54 22 30 

3. a GT  23 19 3 3 5 8 4 

3. b GT  12 9 - - 7 2 3 

3. c GH  22 19 2 1 14 2 3 

3. e KT 23 22 4 4 10 4 1 

Skupaj 80 69 9 8 36 16 11 

4. a GT  22 21 6 5 10 - 1 

4. b GT  17 15 2 3 9 1 2 

1. GAT 20 17 - 4 13 - 3 

Skupaj 59 53 8 12 32 1 6 

2. GTT 21 18 - 2 14 2 3 

Skupaj 21 18 0 2 14 2 3 

SKUPAJ 459 366 22 67 220 57 93 

 

Uspešnih: 366 dijakov ali 80 % 

Neuspešnih: 93 dijakov ali 20 % 
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Uspešnost po letnikih 

 

Od vseh dijakov, ki so ob zaključku šolskega leta 2023/24 obiskovali našo šolo (459), je bilo 

uspešnih 366 ali 80 %. Delež dijakov, ki so uspešno končali letnik, je letos nekoliko višji kot v 

preteklih dveh letih, kar nakazuje, da posledice pandemije in izobraževanja na daljavo počasi 

izzvenevajo. Splošni učni uspeh ob koncu šolskega leta je podoben oziroma nekoliko nižji kot 

v preteklih letih. 

 

Letnik % uspešnih 
Povpr. splošni 

uspeh 

1. 74 3,08 

2. 77 3,00 

3. 86 3,14 

4. 90 3,51 

5. 86 3,00 

Skupaj 80 3,15 

 

Zaključni izpit 

 

V šolskem letu 2023/24 je bilo ob koncu pouka v oddelku zaključnega letnika srednjega 

poklicnega izobraževalnega programa gastronomske in hotelske storitve (poklic gastronom-

hotelir) uspešnih 19 dijakov (11 usmerjenih v kuharstvo in 8 v strežbo). Dijaki programa 

srednjega poklicnega izobraževanja so opravljali zaključni izpit v juniju in avgustu 2024. 
 

Program oz. 

poklic 

Št. dijakov ob 

koncu pouka 

Uspešno zaključili 

letnik  

Opravili zaključni izpit 

junij avgust Skupaj 

Gastronom- 

hotelir 
22 19 14 4 18 

 

V šolskem letu 2023/24 je 18 dijakov z zaključnim izpitom v obeh izpitnih rokih izobraževanje 

na naši šoli končalo, kar predstavlja 94,73 % vseh dijakov, ki so uspešno zaključili 3. letnik 

poklica gastronom-hotelir.  

 

Poklicna matura 

 

V šolskem letu 2023/24 smo imeli trinajsto generacijo poklicne mature za program 

gastronomsko-turistični tehnik. V dveh oddelkih zaključnega letnika tega izobraževalnega 

programa je bilo ob koncu pouka 39 dijakov, v enem oddelku PTI-programa gastronomski 

tehnik pa 21 dijakov; torej naj bi poklicno maturo v šolskem letu 2023/24 opravljalo 60 dijakov. 

Dejansko je bilo ob koncu pouka oz. po obeh rokih popravnih izpitov uspešnih 54 dijakov (90 

%), ki so s tem izpolnili pogoj za opravljanje poklicne mature. 

 

Program – 

poklic 

Št. 

dijakov 

ob koncu 

pouka 

Uspešno 

zaključili 

letnik  

Opravljali PM 2024 

 
Uspešno 

opravili 

POM 

% od 

prijavljenih  Spomladanski 

rok 
Jesenski rok 

Gastronoms

ko-turist. 

tehnik (SSI) 

39 36 31 8 35 97,22 
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Gastronoms

ki tehnik 

(PTI) 

21 18 16 4 16 88,88 

Skupaj 60 54 47 12 51 94,44 

 

V spomladanskem in jesenskem izpitnem roku je izobraževanje za poklic gastronomsko-

turistični tehnik dokončalo 35 dijakov, kar predstavlja 97,22 % dijakov, ki so opravljali maturo 

v tem programu. En dijak ima popravni izpit iz dveh predmetov.   

 

V PTI-programu dva dijaka nista uspela v celoti opraviti mature (ponavljata en oz. dva 

predmeta), zato je delež uspešnih dijakov v tem programu 88,88 %.  

 

V šolskem letu 2023/24 nihče od dijakov pri poklicni maturi ni dosegel izjemnega učnega 

uspeha. 

 

V tem šolskem letu so dijaki osmo leto zapored dobili certifikate o znanju angleškega jezika. 

Poklicno maturo iz angleščine je opravljalo 44 dijakov, 41 jih prejelo certifikat z evropsko 

ravnijo znanja B1. 
 

Trije kandidati so opravljali poklicno maturo v okviru izobraževanja odraslih, in sicer en 

kandidat celotno prvič, en kandidat celotno ponovno (priznan mu je bil izpit iz 4. predmeta: 

Izdelek oz. storitev z zagovorom) in en kandidat en popravni izpit. Vsi kandidati so bili uspešni, 

dva sta dobila tudi certifikat o znanju angleškega jezika z evropsko ravnijo znanja B1.  
 

1.4. Realizacija ur pouka v šolskem letu 2023/2024 

 

Oddelek Realizacija ur pouka v % 

1. a GT 95,1 

1. b GT 95,6 

1. c GH 98,2 

1. d GH 98,6 

1. e KT 97,5 

1. g KT 98,3 

1. GAT 96,8 

2. a GT 97,0 

2. b GT 98,2 

2. c GH 97,1 

2. e KT 98,3 

2. g KT 99,0 

2. GAT 90,4 

3. a GT 95,7 

3. b GT 95,0 

3. c GH 96,4 

3. e KT 95,1 

4. a GT 94,6 

4. b GT 91,8 

SKUPAJ 96,25 
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1.5. Realizacija drugih oblik vzgojno-izobraževalnega dela 
 

V šolskem letu 2023/24 smo za dijake izvedli po programu štiri športne dni (pohod, garažni 

športni dan – Manipura, zimski športni dan, športne aktivnosti v centru BIT) in tri kulturne 

dneve (filmske predstave), eno- in večdnevne ekskurzije in eko dan. V okviru dveh projektnih 

tednov pa smo izvedli še ostale vsebine, povezane s programom, ki sodijo v druge oblike 

vzgojno-izobraževalnega dela.  

V triletnem programu smo izvedli še 30 ur predmeta aktivno državljanstvo, v štiriletnem 

programu pa 35 ur.    

 

Za dijake prvega letnika programa gastronomija in turizem ter kozmetika smo organizirali 4-

dnevno šolo v naravi v Osilnici, za dijake drugega letnika programa gastronomija in turizem 3-

dnevno v Murski Soboti, za dijake drugega letnika programa kozmetični tehnik pa 3-dnevno v 

Fiesi (Piran).  
 

1.6. Dijaška skupnost 
 

V šolskem letu 2023/2024 so pri delu dijaške skupnosti sodelovali predstavniki vseh oddelkov 

na šoli. Srečanja so potekala vsako prvo delovno sredo v mesecu v šolski knjižnici.  

Dejavnosti dijaške skupnosti: 

– seznanitev dijakov z dijaško izkaznico, 

– pregled Poročila letnega delovnega načrta o preteklem šolskem letu, 

– potrditev Letnega delovnega načrta za tekoče šolsko leto,  

– organizacija in izvedba razrednega slikanja za vse oddelke na šoli, 

– seznanitev dijakov z večdnevno izbirno ekskurzijo, 

– seznanitev dijakov z dogodki in tekmovanji v okviru šole, 

– seznanitev dijakov z mednarodnimi tekmovanji, 

– informiranje dijakov zaključnih letnikov o informativnih dnevih, nadaljevanju študija, 

organizaciji in izvedbi predstavitve posameznih višjih in visokih šol,  

– obravnavanje tekoče problematike na šoli (pripombe, pobude), 

– priprave na maturantski ples in pomoč pri organizaciji maturantskega plesa. 

Maturantski ples je bil izveden v Restavraciji Šobec. Udeležili so se ga trije zaključni oddelki. 

Maturantska parada letos v Radovljici ni bila izvedena. Dijaki so se lahko udeležili maturantske 

parade v Kranju. 

V Svetu šole sta bili do poteka mandata dijakinji Manca Mivšek in Ema Maček Jerala, katero 

je po poteku mandata nadomestil dijak Arian Trinajstić, Manca Mivšek pa je bila v Svet šole 

izvoljena in imenovana ponovno. 
 

1.7. Pohvale in vzgojni ukrepi 
 

V šolskem letu 2023/24 je bilo 22 dijakov odličnih. Vsi odličnjaki so dobili pohvale in knjižne 

nagrade za odličen uspeh.  

 

V šolskem letu 2023/24 smo izvedli izvedli nagradni izlet za dijake, ki so bili še posebej 

prizadevni in so s svojimi dejavnostmi krepili ugled šole ter zastopali šolo na tekmonanjih.  
 

V šolskem letu 2023/24 nismo iz šole izključili nobenega dijaka. 
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1.8. Šolska prehrana 
 

V šolskem letu 2023/24 smo že štirinajsto leto zapored izvajali subvencioniranje malice v 

skladu z določili Zakona o šolski prehrani. Toplo malico s tremi meniji in enim hladnim 

menijem smo organizirali v šolski jedilnici v dveh 30-minutnih odmorih.  
 

V šolskem letu 2023/24 je bilo na malico prijavljenih vsak mesec v povprečju okoli 289 dijakov, 

kar je bistveno več kot v preteklih letih; od prijavljenih je bilo 207 dijakov s subvencijo (od teh 

je 92 dijakov prejemalo malico brezplačno), 82 dijakov pa je bilo brez subvencije. 
 

1.9. Vozači 
 

Na šoli je bilo kar 442 vozačev, le 24 dijakov v šolo je prihajalo peš. Največ dijakov prihaja iz 

naslednjih občin: Kranj (74), Jesenice (69), Radovljica (62), Tržič (31), Škofja Loka (29).  

 

 

 

2. SVETOVALNO DELO 
 

V šolskem letu 2023/24 smo zaradi spremenjenih normativov okrepili šolsko svetovalno 

službo, zaposleni smo imeli dve šolski svetovalni delavki, eno za polni delovni čas in drugo za 

manj kot polni delež zaposlitve (zaradi dijakov s posebnimi potrebami); slednja je poučevala 

tudi predmet komunikacija in psihologija v več oddelkih. 

 

V šolskem letu 2023/24 smo izvajali dodatno strokovno pomoč za 43 dijakov, ki imajo 

odločbe o usmeritvi in individualiziran načrt izobraževanja; 38 dijakov je uspešno zaključilo 

šolsko leto, 5 dijakov ni bilo uspešnih (vsi iz 1. letnika, 2 iz SSI-programa in 3 iz SPI-programa), 

trije od njih bodo ponavljali 1. letnik. 

 

Na šoli imamo vsako leto tudi nekaj dobrih športnikov, ki imajo status dijaka športnika. V 

šolskem letu 2023/24 je bilo 53 dijakov, ki so imeli status športnika, od teh je bilo kar 15 

dijakov, ki imajo status kategoriziranega vrhunskega športnika po Zakonu o športu. 

 

Pedagoške pogodbe sklenemo z dijaki, pri katerih gre za določene posebnosti, ki jih dijaki 

utemeljujejo z dokazili (dolgotrajne zdravstvene, družinske ali druge socialne stiske in težave, 

materinstvo, športne priprave in priprave na tekmovanja ipd.). V šolskem letu 2023/24 je 

ravnatelj šole s 35 dijaki sklenil pedagoško pogodbo, s katero smo jim prilagodili dolžnosti in 

obveznosti, da bi tako pripomogli k boljšemu uspehu. Poleg teh pa smo šestim dijakom 

omogočili ponavljanje letnika s pedagoško pogodbo – ti dijaki niso redno obiskovali pouka, 

ampak so svoje obveznosti opravljali po izpitih. Vseh dijakov s pedagoško pogodbo je bilo torej 

41. 

 

V šolskem letu 2023/24 smo izvajali tudi tečaj slovenščine za tujce za 6 dijakov tujcev, ki so 

bili v šolskem letu 2023/23 prvič redno vpisani v slovensko (srednjo) šolo. Po 120 urah 

začetnega tečaja so bili pri preizkusu znanja iz slovenščine na nivoju A2 neuspešni, zato smo 

zanje izvedli še 70 ur dodatnega tečaja.  

 

Najobsežnejše naloge, ki jih je svetovalna delavka opravljala skozi celo šolsko leto, so bile: 

– vpis v 1. letnik in vse dejavnosti, ki so s tem povezane (informativni dan, razpis za vpis, 

seznanjanje učencev osnovnih šol in njihovih staršev z izobraževanjem za poklice v 

gostinstvu in turizmu, priprava gradiv in informacij, vodenje postopka vpisa, sestava 

oddelkov); po dveh letih premora zaradi epidemije koronavirusne bolezni je ponovno 
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steklo tudi sodelovanje na urah poklicnega usmerjanja na osnovnih šolah ter drugih 

oblikah promocije (skupno 28 osnovnih šol); 

– sodelovanje pri pripravi in izvedbi informativnega dne za vpis v šolsko leto 2024/25; 

– oblikovanje in sprotno urejanje baze podatkov o dijakih v CEUVIZ; 

– oblikovanje in sprotno urejanje podatkov o dijakih v aplikaciji eAsistent; 

– sodelovanje pri pripravi in izvedbi odprtega dneva šole; 

– vpis dijakov 4. letnikov SSI in 2. letnika PTI na višje in visoke šole (seznanjanje dijakov 

in staršev z možnostmi študija, seznanjanje s postopkom vpisa, svetovanje in pomoč pri 

vpisu); 

– sodelovanje s starši (individualni razgovori, roditeljski sestanki, svet staršev); 

– svetovanje, pomoč in izdajanje sklepov dijakom, ki želijo nadaljevati šolanje oziroma 

spremeniti program izobraževanja; 

– spremljanje in evidentiranje uspešnosti dijakov in šole kot celote ob zaključku 

ocenjevalnih obdobij; 

– izpolnjevanje spletnih aplikacij MVI o srednjem izobraževanju (ŠOL-s), o dijakih s 

posebnimi potrebami ter o dijakih tujcih; 

– sprotno sodelovanje pri naročanju dijaških izkaznic preko spletne aplikacije LOGOS; 

– pripravljanje pedagoških pogodb za dijake, ki imajo poseben status (šport, socialne in 

družinske razmere); 

– pripravljanje individualiziranih načrtov izobraževanja za dijake s posebnimi potrebami 

ter načrtovanje in koordinacija izvajanja dodatnih ur strokovne pomoči; 

– izvajanje dodatne strokovne pomoči za premagovanje primanjkljajev za dijake z 

odločbo o usmeritvi ter izvajanje svetovalnih storitev; 

– sodelovanje pri pripravi osebnih izobraževalnih načrtov za dijake, ki so imeli 3 ali več 

negativnih ocen v ocenjevalnem obdobju, in za nadarjene dijake; 

– sprotno spremljanje uspeha in vzgojne problematike posameznikov, oddelkov in šole 

kot celote (razgovori z dijaki in njihovimi starši, sodelovanje na pedagoških 

konferencah, statistika); 

– posredovanje novih znanj s področja pedagogike in psihologije ter pomoč učiteljem pri 

njihovem delu; 

– sodelovanje z vzgojiteljico in gojenci dijaškega doma; 

– sodelovanje z vzgojitelji iz Vzgojnega zavoda Kranj; 

– sodelovanje v študijski skupini svetovalnih delavcev srednjih šol; 

– sodelovanje z Društvom psihologov, sekcija psihologov v VIZ; 

– sodelovanje z zunanjimi institucijami (centri za socialno delo, zdravstveni domovi, 

občine, policija, Zavod za šolstvo RS); 

– pomoč pri iskanju dodatnih informacij za starše in dijake s posebnimi potrebami (prehod 

na trg dela); 

– udeležba na seminarjih in srečanjih: posvet na MVI o vpisu v srednje šole, posvet 

vpisnih služb univerz in višjih šol o vpisu na študij;  

– sprotno spremljanje nove literature s področja psihologije in pedagogike ter lastno 

izobraževanje. 
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3. KNJIŽNICA 
 

V šolskem letu 2023/24 smo skrbeli za nabavo in strokovno obdelavo novega knjižničnega 

gradiva, postavitev le-tega po univerzalni decimalni klasifikaciji s prostim pristopom, vodenje 

statistike, izposojo gradiva, svetovanje dijakom. Dijaki imajo v šolski knjižnici na voljo 4 

računalnike. Postavili smo tudi dva regala, kjer so dijakom in zaposlenim na voljo odpisane 

knjige. 

 

Nabava 

Ob koncu avgusta 2024 je bilo v knjižnici v program COBISS vnesenih 5.076 enot knjižničnega 

gradiva. Del gradiva, ki se nahaja v kabinetih učiteljev in v dijaškem domu, je treba še prenesti 

iz starega v novi program. V šolskem letu 2023/24 je bilo na novo pridobljenih 191 enot. 70 

enot smo dobili v dar, kupljenih je bilo 121 enot. 

V starem programu WinKnj smo odpisali 991 zastarelih enot, ki niso bile prenesene v COBISS. 

 

Izposoja 

Dijaki so si največkrat izposojali knjige, ki jih berejo za domače branje, in strokovno literaturo. 

 

 Število članov 

knjižnice 

Izposoja gradiva 

(knjižnica) 

Izposoja gradiva 

(učbeniški sklad) 

Dijaki 466 312 2.583 

Zaposleni 55 1.033 0 

Vsi 521 1.345 2.583 

 

Izobraževanje 

- Spletno izobraževanje Ustvarjanje učnih gradiv v programu Canva 

 

Ostale dejavnosti knjižnice: 

- predstavitev knjižnih novosti na oglasni deski pred knjižnico, 

- razstava knjig, po katerih so posneli filme in serije, 

- izdelovanje novoletnih voščilnic za upokojene učitelje, 

- sodelovanje pri pripravi programa in daril za obisk prostovoljcev v Domu dr. Janka 

Benedika, 

- oblikovanje brošure za tekmovanje iz turizma na Gostinsko-turističnem zboru, 

- oblikovanje brošure za nov program Farmacevtski tehnik, 

- oblikovanje gradiva za sejem Informativa, 

- oblikovanje gradiva za tekmovanje Zdrav dih za navdih, 

- oblikovanje zahval za dijake prostovoljce, 

- oblikovanje pohval in priznanj za odlične dijake. 

 

UČBENIŠKI SKLAD 

Skrbeli smo tudi za učbeniški sklad: zbrali smo naročila dijakov, pripravili komplete učbenikov, 

jih razdelili in ob koncu šolskega leta poskrbeli, da so jih dijaki vrnili.  

Odpisali smo 211 izgubljenih, uničenih in zastarelih učbenikov. Skupno smo dijakom izposodili 

426 kompletov učbenikov. Učbenike si je izposodilo 91,4 % dijakov. Nabavili smo 875 novih 

učbenikov, od tega 367 za prejšnje šolsko leto (kasnejša dobava zaradi poznega izida). Konec 

avgusta 2024 je bilo v učbeniškem skladu skupaj 4.545 učbenikov. 
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4. PRAKTIČNO USPOSABLJANJE Z DELOM (PUD) V ŠOLSKEM LETU 

2023/24 
 

Praktično usposabljanje z delom (PUD) smo v šolskem letu 2023/24 realizirali v celoti: 

– za oba prva letnika programa gastronomske in hotelske storitve za poklic gastronom-hotelir 

v obsegu 152 ur, 

– za drugi letnik programa gastronomske in hotelske storitve za poklic gastronom-hotelir v 

obsegu 152 ur, 

– za tretji letnik programa gastronomske in hotelske storitve za poklic gastronom-hotelir v 

obsegu 798 ur, 

– za oba druga letnika programa gastronomija in turizem za poklic gastronomsko-turistični 

tehnik v obsegu 152 ur, 

– za oba tretja letnika programa gastronomija in turizem za poklic gastronomsko-turistični 

tehnik v obsegu 114 ur, 

– za prvi letnik nadaljevalnega programa gastronomija za poklic gastronomski tehnik v 

obsegu 76 ur, 

– za tretji letnik programa kozmetični tehnik v obsegu 152 ur. 

 

 

5. POROČILO KOMISIJE ZA KAKOVOST ZA ŠOLSKO LETO 2023/24 
 

5.1. AKTIVI: 

 

a) AKTIV DRUŽBOSLOVJA (Marjana Kralj, Majda Kuščer, Gabrijela Jošt, Anita Arh, Tanja 

Z. Furman, Robertina Rozman) 

b) AKTIV EKONOMSKIH PREDMETOV (Mojca Vergelj, Polona Novak) 

c) AKTIV NARAVOSLOVJA (Martina Hribovšek, Medin Ibričić, Nataša Šetina, Ana Kuhar 

Adlešič) 

d) AKTIV MATEMATIKE (Barbka Ambrožič, Mateja Bončina, Nina Vidic, Katarina 

Kumerdej, Aleš Smajić) 

e) AKTIV TUJIH JEZIKOV (Slavica Mišmaš, Janja Ravnik, Gregor Markič, Ana Mitrić, 

Robertina Rozman, Majda Hajnrihar) 

f) AKTIV SLOVENŠČINE (Anita Pristov, Zdenka Markelj, Urška Willewaldt, Andreja 

Kosec) 

g) AKTIV GASTRONOMIJA (Simon Malc, Ana Dvoršak, Edin Halačević, Andreja Lavrič, 

Anton Tušek, Davor Družinec) 

h) AKTIV ŠPORTNE VZGOJE (Nataša Vidic, Nina Bednarik, Aleksander Savnik, Jože 

Brezavšček) 

i) AKTIV INFORMATIKE (Nina Vidic, Katarina Kumerdej, Aleš Smajić) 

j) AKTIV KOZMETIKE (Irena Frantar, Nastja Kuhar, Kaja Kristan) 

 

 

a) POROČILO O DELU AKTIVA DRUŽBOSLOVJA ZA ŠOLSKO LETO 2023/24 

(Marjana Kralj, Majda Kuščer, Gabrijela Jošt, Anita Arh, Tanja Z. Furman, Robertina 

Rozman) 

 

– Sodelovanje in udeležba na tekmovanjih:   

o GTZ,  

o GATUS, 

o VEČ ZNANJA ZA VEČ TURIZMA, 
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– sodelovanje pri dogodkih: Festival čokolade, Planica – svetovni pokal v smučarskih skokih, 

informativni dan, dan odprtih vrat,  

– sodelovanje pri organizaciji eko dneva in projektnih tednov,  

– priprava in izvedba tekmovanja za učence OŠ Zlata kuhalnica, 

– sodelovanje v projektu Okusi Radol'ce in pomoč pri izvedbi dogodkov gostinskim obratom, 

vključenim v projekt, 

– animacije za učence osnovnih šol,  

– priprava ekskurzij za dijake (večdnevne doma in v tujino, enodnevne doma in v tujino),  

– priprava in izvedba vodenih ogledov Radovljice in Krope. 

 

b) POROČILO O DELU AKTIVA EKONOMSKIH PREDMETOV ZA ŠOLSKO 

LETO 2023/24  

(Mojca Vergelj, Polona Novak) 

 

– Organizacija strokovne ekskurzije v Celje na Mednarodni obrtni sejem,  

– sodelovanje v projektnih tednih, 

– sodelovanje na sestankih Upravnega odbora Šolskega sklada,  

– spletna usposabljanja in seminarji, 

– priprava maturitetnih vprašanj za ustni del izpita gastronomija in turistične storitve v 

programu gastronomija, 

– priprava maturitetnih vprašanj za ustni del izpita gastronomija in turizem s podjetništvom v 

programu gastronomija in turizem, 

– priprava gradiva za kandidate izobraževanja odraslih, konzultacije, izpiti. 

 

c) POROČILO O DELU AKTIVA NARAVOSLOVJA ZA ŠOLSKO LETO 2023/24 

(Martina Hribovšek, Medin Ibričič, Nataša Šetina, Ana Kuhar Adlešič) 

 

– Sodelovanje in udeležba na tekmovanjih:   

o tekmovanja iz znanja o sladkorni bolezni,  

o tekmovanje Zdrav dih za navdih, 

– spremstvo dijakom na taboru v Murski Soboti in Fiesi,   

– sodelovanje v projektnih tednih, dnevu odprtih vrat, 

– mentorstvo dijakom na tekmovanju Zdrav dih za navdih in Hrana ni za tjavendan, 

– članstvo v komisiji za poklicno maturo, 

– članstvo v komisiji za kakovost, 

– udeležba na sejmu Informativa,  

– organizacija eko dneva, 

– sodelovanje z Zavodom VOZIM, 

– spletna usposabljanja in seminarji. 

 

d) POROČILO O DELU AKTIVA MATEMATIKE ZA ŠOLSKO LETO 2023/24 

(Barbka Ambrožič, Mateja Bončina, Nina Vidic, Katarina Kumerdej, Aleš Smajić) 

 

– organizacija šolskega matematičnega tekmovanja, 

– članstvo v Komisiji za kakovost, 

– priprava dijakov na maturo iz matematike, na šolsko in državno matematično tekmovanje, 

– sodelovanje v projektnih tednih,  

– spremstvo dijakom na taboru v Osilnici,  

– spletna usposabljanja in seminarji, 



 18 

– mentorstvo študentom na hospitaciji. 

 

e) POROČILO O DELU AKTIVA TUJIH JEZIKOV ZA ŠOLSKO LETO 2023/24 

(Slavica Mišmaš, Janja Ravnik, Gregor Markič, Ana Mitrić, Robertina Rozman, Majda 

Hajnrihar) 

 

– Udeležba na tekmovanju za bralno značko iz angleščine (English Reading Badge), 

– vodenje nemške bralne značke 

– spletna usposabljanja in seminarji, 

– praznično okraševanje šole, 

– sodelovanje na dnevu odprtih vrat, na projektnih tednih, na Festivalu čokolade, 

– priprava razstave za DPABS, 

– vodenje aktivnega državljanstva, 

– spremstvo dijakom na taboru v Fiesi in Murski Soboti. 

 

f) POROČILO O DELU AKTIVA SLOVENŠČINE ZA ŠOLSKO LETO 2023/24 

(Anita Pristov, Zdenka Markelj, Urška Willewaldt, Andreja Kosec) 

 

– Organizacija projektnih tednov, 

– pomoč pri organizaciji krvodajalske akcije, 

– organizacija kulturnih dni,  

– sodelovanje pri projektu Rastem s knjigo, 

– lektoriranje, 

– sodelovanje v Svetu šole, 

– udeležba na strokovnih seminarjih, 

– tečaj za tujce in dodatna pomoč pri učenju slovenščine tujcem, 

– opravljanje nalog tajnice poklicne mature. 

 

g) POROČILO O DELU AKTIVA GASTRONOMIJE ZA ŠOLSKO LETO 2023/24 

(Simon Malc, Ana Dvoršak, Edin Halačević, Andreja Lavrič, Anton Tušek, Davor Družinec) 

 

– Udeležba na tekmovanjih:  

o Ivančice (Češka), 

o GATUS (Ohrid, Severna Makedonija),  

o GTZ Nova Gorica,  

o Gourmet cup Split, 

o Gourmet cup Dubrovnik,  

o Biser mora na Braču, 

– sodelovanje na tekmovanju Zlata kuhalnica, 

– za promocijo šole so bile na šoli delavnice kuharstva in strežbe za otroke s posebnimi 

potrebami, dan odprtih vrat, informativni dan, pogostitev učencev iz gorenjskih osnovnih 

šol (12), predstavitve v osnovnih šolah (3), 

– izvedba cateringov, 

– sodelovanje na Festivalu čokolade, na Dnevu medu v kulinariki,  

– izvedba pogostitve za županov sprejem, ravnateljev iz Avstralije, Ragor, orkestra slovenske 

policije, 

– sodelovanje na Grand gourmet Krvavec, 

– postrežba ob obletnici Doma dr. Janka Benedika Radovljica,  

– izdelava torte za maturantski ples (za 200 oseb), 
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– pomoč dijakov in mentorjev v Planici v času smučarskih skokov,  

– spletna usposabljanja in seminarji. 

 

h) POROČILO O DELU AKTIVA ŠPORTNE VZGOJE ZA ŠOLSKO LETO 2023/24 

(Nataša Vidic, Nina Bednarik, Aleksander Savnik, Jože Brezavšček) 

 

– Udeležba na šolskih športnih tekmovanjih: športno plezanje (dijakinja naše šole – državna 

prvakinja), odbojka, odbojka na mivki, nogomet, Ljubljanski maraton, košarka, atletika, (1 

bronasta medalja),  

– organizacija šolskih športnih tekmovanj: področno tekmovanje v nogometu, prijateljski 

tekmi (nogomet, odbojka), 

– organizacija športnih dni, 

– sodelovanje z Manipuro – organizacija garažnega ŠD, sodelovanje na turnirju Žoga: Droga 

1:0. 

 

i) POROČILO O DELU AKTIVA INFORMATIKE ZA ŠOLSKO LETO 2023/24 

(Nina Vidic, Aleš Smajić, Katarina Kumerdej) 

 

– spletna usposabljanja in seminarji,  

– udeležba na strokovnem natečaju IKT tehnologije (Univerza v Novem mestu), 

– sodelovanje v projektnih tednih, 

– vodenje Instagram profila šole, 

– udeležba na sejmu Informativa, 

– mentorstvo dijakom na tekmovanju ACM RTK iz Informatike, Zdrav dih za navdih in 

Hrana ni za tjavendan, 

– udeležba na šolskem in državnem tekmovanju iz matematike Kenguru. 

 

j) POROČILO O DELU AKTIVA KOZMETIKOV ZA ŠOLSKO LETO 2023/24 

(Irena Frantar, Nastja Kuhar, Kaja Kristan) 

 

– spletna usposabljanja in seminarji, 

– udeležba na sejmu Informativa, 

– organizacija in izvedba projektnega tedna, 

– sodelovanje z zunanjimi izvajalci, 

– spremstvo dijakom na taboru v Fiesi, 

– sodelovanje na dnevu odprtih vrat, Festivalu čokolade, informativni dan, 

– udeležba na izobraževanju CPI za poklicno maturo (2. predmet – ustni del), 

– promocija šole. 
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5.2. PODROČJA: 

 

a) DIJAŠKI DOM BLED (Lilijana Gabrič Hvasti) 

b) PRAKTIČNO USPOSABLJANJE Z DELOM (PUD) (Fehrudin Rizvanović) 

c) IZOBRAŽEVANJE ODRASLIH (Fehrudin Rizvanović) 

 

a) POROČILO O DELU DIJAŠKEGA DOMA NA BLEDU ZA ŠOLSKO LETO 

2023/24 (Lilijana Gabrič Hvasti) 

 

– Izvajanje interesnih dejavnosti: šport in rekreacija, organizacija domskih prireditev, vodene 

delavnice Zmaji in temnice (v sodelovanju z Mladinskim centrom KamRa), 

– redno izvajanje in organizacija pomoči pri učenju in medsebojne učne pomoči, spodbujanje 

dijakov k izboljšanju učnih in delovnih navad, dobrim medsebojnim odnosom, pozitivni 

komunikaciji, izboljšanju samopodobe, ozaveščanje o zasvojenosti in njenem 

preprečevanju, 

– domske prireditve in aktivnosti: voden ogled Bleda za dijake novince, volitve v domsko 

skupnost, sprejem dijakov novincev, skupinsko fotografiranje, ogled gasilskega doma, 

kostanjev piknik, ocenjevanje novoletno okrašenih sob, novoletna svečana večerja, pustna 

prireditev, izdelava kokosovih kroglic, slovo maturantov, zaključna večerja izven dijaškega 

doma, čistilna akcija okolja, 

– udeležba na 59. domijadi v Mariboru, 

– učni uspeh: od 19 dijakov, ki so bili ob koncu šolskega leta dijaki dijaškega doma, jih je 18 

uspešno zaključilo letnik, 

– organizacija informativnih dni za osnovnošolce v dijaškem domu, 

– vpis dijakov v dijaški dom, 

– sodelovanje in povezovanje z lokalnim in širšim okoljem (CSD, Knjižnica, Prostovoljno 

gasilsko društvo, Upravna enota, Policijska postaja, Zdravstveni dom, DŠD Kranj, DD 

Škofja Loka, Mladinski dnevni center KamRa), 

– sodelovanje s starši, šolami, 

– udeležba na sestankih v zavodu in izven njega, 

– strokovno izobraževanje zaposlenih, 

– nabava, investicijska in redna vzdrževalna dela, 

– poletni turizem v času šolskih počitnic. 

 

b) POROČILO O PRAKTIČNEM USPOSABLJANJU Z DELOM (PUD) ZA ŠOLSKO 

LETO 2023/24 (Fehrudin Rizvanović) 

 

– Praktično usposabljanje z delom (PUD) je bilo v šolskem letu 2023/24 realizirano v celoti 

in po načrtu, 

– dijaki razredov, ki imajo v predmetniku PUD, so lahko praktično usposabljanje z delom 

(PUD) opravljali v podjetjih tudi med šolskim letom, 

– dijaki razredov, ki imajo v predmetniku PUD, so lahko praktično usposabljanje z delom 

(PUD) opravljali v podjetjih vse do 15. avgusta 2024, 

– predavanje o praktičnem usposabljanju z delom (PUD) smo izvedli za starše dijakov 

novincev prvi četrtek v mesecu februarju 2024 za: 

o dva prva letnika gostinske usmeritve, 

o dva druga letnika gostinsko-turistične usmeritve, 

o en letnik kozmetične usmeritve. 
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c) POROČILO O DELU ODDELKA »IZOBRAŽEVANJE ODRASLIH« ZA ŠOLSKO 

LETO 2023/24 (Fehrudin Rizvanović) 

 

V programe izobraževanja odraslih je bilo v šolskem letu 2023/24 vpisanih skupaj 91 

udeležencev: 

– 35 kandidatov – GASTRONOMSKE IN HOTELSKE STORITVE (gastronom-hotelir), 

– 13 kandidatov – GASTRONOMIJA (gastronomski tehnik), 

– 43 kandidatov – GASTRONOMIJA IN TURIZEM (gastronomsko-turistični tehnik). 

Skupaj je bilo izvedenih 3.066 ur organiziranega izobraževalnega dela. 
 

 
 

6. PROJEKTI IN IZOBRAŽEVANJA 
 

 

DIGITRAJNI UČITELJ  

V šol. letu 2023/24 smo se vključili v nov projekt Digitrajni učitelj, ki bo trajal tri leta. Projekt 

vodi založba Rokus Klett, sodelovanje pa poteka preko regionalnega koordinatorja ŠC Kranj. 

Cilj projekta je, da se čim več strokovnih in vodstvenih delavcev v vzgoji in izobraževanju 

usposobi za ustvarjanje učnega okolja, ki omogoča smiselno in varno uporabo digitalne učne 

tehnologije. Udeleženci projekta so se usposobili v izkoriščanju priložnosti, ki jih ponuja 

digitalna tehnologija, in obvladovanju izzivov, ki jih prinaša. Udeležili smo se več predavanj v 

okviru projekta na temo krepitev digitalnih kompetenc, krepitev kompetenc za trajnostni razvoj 

in za krepitev finančne pismenosti. Štirje zaposleni iz šole so se udeležili usposabljanja za 

prenašalce znanj – Učinkovita raba orodij umetne inteligence. Člani šolskega tima so izdelali 

tudi Digitrajno strategijo.  
 

PROJEKT RASTEM S KNJIGO 

V projektu sodelujejo dijaki prvih letnikov. V okviru projekta dijaki obiščejo knjižnico v 

Radovljici in se seznanijo s kulturo branja. 

 

STROKOVNO IZOBRAŽEVANJE UČITELJEV 

V šolskem letu 2023/2024 so se strokovni delavci izobraževali preko Kataloga stalnega 

strokovnega spopolnjevanja, se pripravljali na seminarje in za udeležbo dobili točke za 

strokovno usposabljanje. 

Potekalo je v več oblikah: 

– študijska srečanja pri posameznih predmetih, 

– seminarji za ocenjevalce poklicne mature po področjih, 

– seminar za računovodje, 

– pedagoški sestanki in konference učiteljskega zbora ter delo v strokovnih aktivih, 

– seminarji kot oblika predmetnega usposabljanja, 

– seminarji, ki so jih organizirale zunanje institucije,  

– izobraževanja s področja kozmetike, 

– seminar za oblikovanje s programom Canva, 

– uporaba digitalnih oblik poučevanja, 

– izobraževanje preko webinarjev za posamezna področja. 
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7. KADROVSKI POGOJI 
 

7.1. Struktura zaposlenih 
 

Na Srednji gostinski in turistični šoli Radovljica je bilo s prvim septembrom 2023 v rednem 

delovnem razmerju 50 delavcev: 

– 2 vodstvena delavca (ravnatelj, pomočnica ravnatelja), 

– 35 učiteljev,  

– 1 vzgojitelj,  

– 4 drugi strokovni delavci (svetovalni delavki, knjižničarka, organizator PUD), 

– 8 administrativno-tehniških delavcev. 
 

7.2. Preglednica o izpolnjevanju pogojev 
 

STROKOVNI DELAVCI 

Izobrazba Pedagoško-andragoški izpit Strokovni izpit 

visoka                                   38 35 35 

višja                                       4 2 2 

skupaj                                   42 37 37 

 

ADMINISTRATIVNO-TEHNIŠKI DELAVCI 

Stopnja izobrazbe Število Izpolnjuje pogoje 

visoka 2 da 

srednja – V. stopnja 2 da 

srednja – IV. stopnja 4 da 

skupaj 8 da 

 

7.3. Delovno razmerje 

Za nedoločen čas je bilo zaposlenih 45 delavcev. Pet delavcev je bilo zaposlenih za določen 

čas. 

Z 31. 7. 2023 se je upokojila ena delavka. Na njeno mesto smo s 1. 9. 2023 zaposlili novo 

delavko za nedoločen čas. Z 28. 2. 2024 je delavka odpovedala delovno razmerje in smo na 

njeno mesto zaposlili delavko za določen čas. 

Zaradi povečanega obsega dela v šolski kuhinji smo 29. 9. 2023 za določen čas zaposlili 

kuharico. 

Novembra 2023 je delavka odšla na porodniški dopust in smo na njeno mesto zaposlili delavca 

za določen čas. 

Tako je bilo na šoli z 31. 8. 2024 zaposlenih 52 delavcev. 

 

Dopolnjevanje delovnega razmerja   

 

Pri nas je delovno obveznost dopolnjeval: 

– učitelj športne vzgoje, zaposlen na EGSŠ Radovljica. 

 

Prekinitev delovnega razmerja 

V šolskem letu 2023/24 nismo ugotavljali presežnih delavcev.  

Z 31. 7. 2023 se je upokojila ena delavka. Na njeno mesto smo s 1. 9. 2023 zaposlili novo 

delavko za nedoločen čas. Z 28. 2. 2024 je delavka odpovedala delovno razmerje in smo na 

njeno mesto zaposlili delavko za določen čas. 

Zaradi povečanega obsega dela v šolski kuhinji smo 29. 9. 2023 za določen čas zaposlili 

kuharico. 



 23 

Novembra 2023 je delavka odšla na porodniški dopust in smo na njeno mesto zaposlili delavca 

za določen čas. 

Tako je bilo na šoli z 31. 8. 2024 zaposlenih 52 delavcev. 

 

Odsotnost z dela 

V tem šolskem letu so bili učitelji odsotni z dela največkrat zaradi bolezni.  

Za odsotne učitelje so bila urejena nadomeščanja.   

 

 

 

8. DELO STROKOVNIH ORGANOV ŠOLE 
 

8.1. Učiteljski zbor 

Učiteljski zbor je na pedagoških konferencah obravnaval Poročilo o realizaciji Letnega 

delovnega načrta za preteklo leto, Letni delovni načrt za naslednje leto, program izobraževanja, 

spremembo Šolskih pravil, splošno problematiko na šoli, ob vsakem ocenjevalnem obdobju in 

ob koncu pouka je analiziral učni uspeh in vzgojne ukrepe.  

Pedagoške konference smo imeli vsak prvi četrtek v mesecu. Ob zaključku pouka in po 

popravnih izpitih smo imeli še ocenjevalne konference.   
 

8.2. Oddelčni učiteljski zbor 

Sestanke oddelčnega zbora so vodili razredniki. Na njih so se predvsem pogovarjali o 

morebitnih težavah v oddelku – o učnem uspehu, vzgojni problematiki, dijakih s posebnimi 

potrebami in podobnem. Vsak razrednik sam vodi evidenco sestankov in jih vpisuje v 

elektronski dnevnik. Sestajali so se po potrebi. 
 

8.3. Strokovni aktivi 

Na šoli delujejo strokovni aktivi po predmetnih področjih. Učitelji po aktivih so pripravili letne 

delovne načrte, kriterije za ocenjevanje, minimalne standarde. Izdelali so program načrtovanih 

ekskurzij, načrtovali projektne tedne (večjo pozornost so namenili medpredmetnemu 

povezovanju), prenašali novosti na sodelavce, poročali o vsebinah, ki so jih poslušali v okviru 

izobraževanja ali študijskih skupinah, ostalim članom strokovnega aktiva. Sodelovali so pri 

promociji šole, se izobraževali v okviru šole na študijskih skupinah in na izobraževanjih, ki jih 

ponuja Zavod za šolstvo. Sestajali so se po potrebi. 

 

8.4. Komisija za kakovost 

V šol. letu 2023/24 je prišlo do menjave vseh članov Komisije za kakovost. Pregledujejo 

poročila strokovnih aktivov in ob zaključku šolskega leta pregledajo delovanje šole.  
 

8.5. Komisija za ugovore 

V šolskem letu 2023/24 se komisija za ugovore ni sestala, ker nismo imeli nobene pritožbe.  
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9.  UPRAVLJANJE ŠOLE 
 

Svet šole je v šolskem letu 2023/24 imel trinajst sej, od tega sta bili dve v prostorih SGTŠ 

Radovljica, ostale pa so bile korespondenčne. 
 

Na sejah je obravnaval naslednjo tematiko: 

 

– potrdil predstavnika staršev v Svetu šole, 

– sprejel odstopno izjavo predstavnice delavcev v Svetu šole ter razpisal nadomestne 

volitve, 

– potrdil Poročilo o realizaciji Letnega delovnega načrta za leto 2022/23, 

– potrdil Letni delovni načrt za leto 2023/24, 

– potrdil Poročilo komisije za kakovost za šolsko leto 2023/24, 

– potrdil Šolska pravila SGTŠ Radovljica, 

– potrdil Pravilnik o ocenjevanju znanja SGTŠ Radovljica, 

– potrdil Pravila šolske prehrane SGTŠ Radovljica, 

– potrdil Domska pravila Dijaškega doma SGTŠ Radovljica na Bledu, 

– potrdil Šolski koledar SGTŠ Radovljica, 

– potrdil Pravilnik o dodelitvi statusa, 

– potrdil Pravilnik o tekmovanju iz ANG in NEM, 

– potrdil Pravilnik šolskega sklada, 

– potrdil cenike: Cenik izposoje drobnega inventarja za leto 2024, Cenik izdaje izpisa iz 

evidence za leto 2024, Cenik za kuharsko kapo, priponko, ključek za malico za leto 

2024 in Cenik izdelave izgubljenega ključa v Dijaškem domu na Bledu za leto 2024, 

– potrdil obseg razpisa za vpis v šolsko leto 2024/25, 

– potrdil novi članici Šolskega sklada, 

– potrdil novo predstavnico delavcev v Svetu šole, 

– potrdil obseg vpisa v Dijaški dom SGTŠ Radovljica na Bledu, 

– potrdil Zapisnik o odpisu zastarelih, okvarjenih ali uničenih osnovnih sredstev, 

drobnega inventarja ter učbenikov, 

– potrdil sklep o likvidaciji okvarjenih, zastarelih in uničenih osnovnih sredstev ter 

drobnega inventarja, 

– potrdil Pravilnik o računovodstvu zavoda, 

– potrdil dopolnitev obsega vpisa, 

– potrdil Inventurno poročilo na dan 31. 12. 2023, 

– potrdil Finančni načrt Srednje gostinske in turistične šole Radovljica za leto 2024, 

– potrdil Vlogo za dodelitev dodatnih finančnih sredstev za izvajanje vzgojno-

izobraževalnih programov na SGTŠ Radovljica in vzgojnega programa v Dijaškem 

domu Bled,  

– potrdil Letno poročilo SGTŠ Radovljica za leto 2023, 

– potrdil Elemente za določitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspešnost iz 

naslova prodaje blaga in storitev za leto 2023, 

– ugotavljal delovno uspešnost ravnatelja za leto 2023, 

– potrdil Poročilo o realizaciji Finančnega načrta za leto 2023, 

– razpisal volitve v Svet SGTŠ Radovljica 

– potrdil Poročilo o poslovanju Šolskega sklada SGTŠ Radovljica za leto 2023, 

– potrdil cenike: Cenik izobraževanja odraslih za šolsko leto 2024/25, Cenik za oddajo 

šolskih prostorov od 1. 9. 2024 do 31. 8. 2025 in Cenik ponudbe za šolske skupine za 

leto 2024/25, Cenik ponudbe za šolske skupine od 1. 1. 2024 do 31. 8. 2024, 

– obravnaval stanje prijav za šolsko leto 2024/25, 

– potrdil člane Komisije za kakovost, 
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– potrdil spremembe Finančnega načrta SGTŠ Radovljica za leto 2024, 

– potrdil sklepe o likvidaciji, 

– potrdil zapisnike sej Sveta SGTŠ Radovljica od 27. do 45. seje, 

– potrdil izide volitev in s tem prenehal s svojim delom in končal mandat. 

 

Dne 26. 6. 2024 se je konstituiral nov Svet SGTŠ Radovljica za mandatno obdobje od 26. 6. 

2024 do 25. 6. 2028, ki je do 31. 8. 2024 imel štiri seje, na katerih je: 

 

– izvolil predsednico Sveta šole SGTŠ Radovljica Zdenko Markelj ter njeno namestnico 

Urško Bizjak, 

– potrdil Poslovnik o delu Sveta Srednje gostinske in turistične šole Radovljica, 

– sprejel sklep, da se Poslovnik o delu Sveta Srednje gostinske in turistične šole 

Radovljica ter zapisniki sej objavijo na spletni strani šole, 

– potrdil spremembo razpisa za vpis v Dijaški dom, da se za šolsko leto 2024/25 za vpis 

v Dijaški dom razpiše 28 prostih mest, 

– izbral novega člana Sveta šole SGTŠ Radovljica po predlogu A, to je – izbere se 

tistega, ki je starejši oziroma ima daljši čas zaposlitve v zavodu, to je Simon Malc, 

– potrdil Kataloge znanj: 

– Katalog znanj Angleščina – program Pomočnik v biotehniki in oskrbi, 

– Katalog znanj Specialni praktikum – program Pomočnik v biotehniki in oskrbi,  

– Katalog znanj Masaže – program Kozmetični tehnik,  

– Katalog znanj Limfna drenaža – program Kozmetični tehnik,  

– Katalog znanj Zdrava prehrana – program Kozmetični tehnik,  

– Katalog znanj Osnove velnesa – program Kozmetični tehnik,  

– Katalog znanj Terapevtska nega – program Kozmetični tehnik,  

– Katalog znanj Kozmetika – izbrana poglavja – program Kozmetični tehnik,  

– Katalog znanj Informatika/Strokovna informatika – program Farmacevtski tehnik, 

– potrdil Cenik dodatnih stroškov za dijake, 

– potrdil Sklep o likvidaciji. 

 

Svet staršev je v šolskem letu 2023/24 štel 20 članov in imel dve seji. 

Na svojih sejah je: 

– potrdil zapisnik 1. seje sveta staršev v šolskem letu 2022/23, 

– potrdil predsednika Sveta staršev ter njegovega namestnika, 

– izvolil predstavnika staršev v Svet SGTŠ Radovljica, 

– izvolil in potrdil dva predstavnika staršev v Šolski sklad SGTŠ Radovljica, 

– potrdil je Šolska pravila ter njihovo dopolnitev, 

– potrdil Pravilnik o ocenjevanju, 

– potrdil Pravila šolske prehrane, 

– potrdil Domska pravila, 

– potrdil šolski koledar, 

– potrdil Pravilnik o dodelitvi statusa, 

– potrdil Pravilnik o tekmovanju ANG, NEM, 

– potrdil Pravilnik Šolskega sklada 

– potrdil Poročilo o realizaciji Letnega delovnega načrta za leto 2022/23, 

– potrdil Letni delovni načrt za šolsko leto 2023/24, 

– izvolil tri predstavnike staršev v Svet SGTŠ Radovljica za novo mandatno obdobje.  
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10.  INVESTICIJSKO-VZDRŽEVALNA DELA IN OPREMA 
 

V šolskem letu 2023/2024 smo porabili sredstva za vzdrževanje in nakup nove opreme v šoli 

in dijaškem domu za: 

– zamenjavo zasilne razsvetljave, 

– beljenje v dijaškem domu, 

– menjavo in popravilo žaluzij, menjave ventilov, servis požarnih loput, sprotno 

vzdrževanje, 

– redno vsakoletno servisiranje športne dvorane,  

– nakup knjig za učbeniški sklad, 

– nakup novega pomivalnega stroja, 

– nakup novih zamrzovalnih in hladilnih omar,  

– zamenjavo talnih oblog v učilnici naravoslovja, nakup miz in stolov v naravoslovni 

učilnici, 

– popravilo digestorija v laboratoriju, 

– sanacijo čistilnih kanalizacijskih jaškov,  

– sanacijo sanitarij (keramika) v dijaškem domu, 

– sanacijo bakrene strehe,  

– zamenjavo svetil v šoli in v dijaškem domu, 

– vzdrževanje v dijaškem domu, 

– žaluzije v dijaškem domu (3. nadstropje), 

– brisače, vzglavnike, nadvložke, vzmetnice v dijaškem domu, 

– drobni inventar v učilnicah praktičnega pouka, šolski kuhinji in dijaškem domu, 

– menjavo strešne kritine na delu objekta SGTŠ Radovljica, 

– postavitev premične stene v učilnici, 

– pultno stojalo v učilnici kozmetike, 

– aparate za učilnice kozmetike, 

– prenosne računalnike, 

– konvektomat učilnice kuharstva, 

– tiskalnike, projektor,  

– planetarni mešalec, 

– omaro za kemikalije, 

– sušilni, pralni, pomivalni stroj ter hladilnik v dijaškem domu,  

– vrtno garnituro v dijaškem domu, 

– konvektomat v dijaškem domu, 

– menjavo kotla v dijaškem domu, 

– spinning kolo fitness, 

– fotokopirni stroj, 

– kosilnico, 

– zamenjavo vrat v dijaškem domu,  

– sanacijo keramike v šolski kuhinji, 

– mizo za namizni tenis v dijaškem domu. 
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11. ŠOLA IN OKOLJE 
 

Sodelovali smo: 

– z ustanovami, ki so odgovorne za srednje šolstvo (Ministrstvo za vzgojo in 

izobraževanje, Zavod RS za šolstvo, Državni izpitni center, Center za poklicno 

izobraževanje), 

– z Gospodarsko zbornico Slovenije, ki je organizirala tekmovanja srednjih gostinskih in 

turističnih šol, 

– z občinama Radovljica in Bled, 

– z območnimi obrtnimi zbornicami Gorenjske, 

– s Čebelarsko zvezo Slovenije, 

– s podjetji, ki opravljajo gostinsko, turistično in kozmetično dejavnost in kjer naši 

dijaki opravljajo praktično usposabljanje v okviru programa, za mentorje teh podjetij 

organiziramo tudi seminarje vsaki dve leti, 

– z Zdravstvenim domom Radovljica (zdravniški pregledi za dijake, šolski dispanzer, 

zobozdravstvena ambulanta), 

– s centri za socialno delo v občinah, še zlasti v Radovljici, 

– s kulturnimi, raziskovalnimi in drugimi ustanovami pri skupnih akcijah, 

– z Zavodom za zaposlovanje, 

– z osnovnimi šolami Gorenjske, Severne Primorske in Osrednjeslovenske regije, 

– s srednjimi in višjimi šolami za gostinstvo in turizem ter kozmetiko, 

– s srednjimi šolami v gorenjski regiji, 

– s TIC-em Radovljica. 

 

Sodelovanje z okoljem ohranjamo in krepimo. Zavedamo se, da je sodelovanje z vsemi 

zunanjimi institucijami izredno pomembno, s tem tudi izboljšujemo pestrost pouka in 

posledično izobraževanja, kar je najboljša promocija za šolo in za poklice, ki jih 

izobražujemo. 
 

 

 

12.  ZAKLJUČEK 
 

Pouka nismo uspeli realizirati 100 %, ampak zgolj 96,25 %. Vse ostale dejavnosti, kot so 

druge oblike vzgojno-izobraževalnega dela, ekskurzije, športno-naravoslovni tabori, praktično 

usposabljanje z delom, pa smo izpeljali v celoti. Uspešnost dijakov ob koncu pouka in ob 

koncu šolskega leta je bila zadovoljiva. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




